
ISTITUTO COMPRENSIVO UTA GRADUATORIA DI ISTITUTO PROVVISORIA per l'individuazione di PERSONALE ATA soprannumerario - A.S. 2019/2020

               I -  A  N  Z  I  A  N  I  T  A'    D I     S   E   R   V  I  Z  I  O II - ESIGENZE DI FAMIGLIA   III - TIT. GENERALI

A      A1 B B1 C   D E      D    A   B   C   D    A    B

Ruolo  Ruolo p.i.   Pre-ruolo  Pre-ruolo p.i. Ruolo PA-EL Continuità scuola*** Cont.Comune Una tantum
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x 2 x 2 ** ** x 1 x 8 x 12 x 4 +40 +24 x 16 x 12 +24 +12 +12 

COLLAB. SCOLASTICI

1 SINIS Maria Greca 62 341 682 0 5 5 0 0 5 40 17 204 0 si 40 971 0 0 0 0 0 0 0 0 971

2 LAI Fosca 56 283 566 0 33 33 0 0 5 40 16 192 0 si 40 871 0 0 0 0 0 0 0 0 871

3 CAPPAI Teresa 59 235 470 0 40 40 0 0 5 40 13 156 0 si 40 746 0 0 0 0 0 0 0 0 746

4 MELIS Emiliana 58 151 302 0 99 82 0 0 5 40 6 72 0 0 496 0 0 0 0 0 0 0 0 496

5 MONTIS Lorella 68 115 230 0 200 149 0 0 5 40 2 24 0 0 443 0 0 2 24 0 24 0 0 0 467

6 PORCU Vittoria 59 139 278 0 108 88 0 0 5 40 1 12 0 0 418 si 24 0 0 0 24 0 0 0 442

7 SIDDI Carmela 54 43 86 0 128 101 0 0 2 16 0 0 0 203 0 0 0 0 0 0 0 0 203

8 CONGIAS Stefano 55 31 62 0 130 103 0 0 2 16 0 0 0 181 si 24 0 0 0 24 0 0 0 205

9 CARBONI Pierpaolo 67 31 62 0 106 87 0 0 2 16 0 0 0 165 si 24 0 0 0 24 0 0 0 189

10 CONGIU Giuseppe 53 31 62 0 0 0 0 0 0 0 0 62 0 0 0 0 0 0 0 0 62

11 PILI Lucia 55 319 638 0 0 0 0 1 8 0 0 0 646 si 24 0 0 0 24 0 0 0 670 Titolare dal 01.09.2018

12 CARTA Bruno 60 247 494 0 34 34 0 0 1 8 0 0 0 536 si 24 0 0 si 24 48 0 0 0 584 Titolare dal 01.09.201812 CARTA Bruno 60 247 494 0 34 34 0 0 1 8 0 0 0 536 si 24 0 0 si 24 48 0 0 0 584 Titolare dal 01.09.2018

13 MURGIA Lidia 59 43 86 0 95 79 0 0 0 0 0 0 165 0 0 0 0 0 0 0 0 165 Titolare dal 01.09.2018

14 PADERI Anna Maria 56 31 62 0 110 89 0 0 1 8 0 0 0 159 0 0 0 0 0 0 0 0 159 Titolare dal 01.09.2018

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

1 SARAIS Valter 57 331 662 0 49 49 0 7 7 5 40 23 276 0 SI 40 1074 0 0 0 0 0 0 0 0 1074

2 CABONI Ornella 61 295 590 0 44 44 0 0 5 40 12 144 0 SI 40 858 0 0 0 0 0 0 0 0 858

3 FRAILIS Vincenzo 60 231 462 0 0 0 10 10 5 40 7 84 0 SI 40 636 0 0 0 0 0 0 0 0 636

4 ATZEI Maria Chiara 56 163 326 0 112 91 0 0 5 40 6 72 0 0 529 0 0 0 0 0 0 0 0 529

5

I servizi sono stati valutati fino al mese di MARZO 2019 COMPRESO.
     (1) Per il servizio prestato nelle piccole isole inserire un numero di anni pari al doppio di quelli prestati.

  * Tale istruzione si riferisce al possesso dei titoli valutabili indicati nella casella bianca successiva (a destra).

** Agli anni pre-ruolo di cui alle lettere B e B1 si attribuiscono 12 punti per ogni anno dei primi  4 anni e 8 punti (2/3 x 12 = 8) per ciascuno dei restanti anni.

*** Ai fini del calcolo del punteggio di perdente posto si prescinde dal computo del triennio (nota 4, cui rinvia, per i TRASFERIMENTI D’UFFICIO, L'ALLEGATO E - 

     TABELLA A) - ANZIANITA' DI SERVIZIO - lett. D del C.C.N.I. 2012-2013.  

     Il punteggio di cui alla lettera E) non é cumulabile, per i periodi che siano coincidenti, con quello previsto dalla lettera D).

****: il/la dipendente è titolare presso questa Istituzione Scolastica dal 01.09.2016 per trasferimento e/o passaggio a DOMANDA.

AVVERSO LA PRESENTE GRADUATORIA E' AMMESSO MOTIVATO E DOCUMENTATO RECLAMO SCRITTO ENTRO IL  05.03.2019 AL DIRIGENTE SCOLASTICO,                                                                                                                   

IL QUALE PUO' RETTIFICARE D'UFFICIO EVENTUALI ERRORI MATERIALI OD OMISSIONI.    

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Silvia MINAFRAProf.ssa Silvia MINAFRA

[firma autografa sostituita dall’indicazione a stampa ai sensi D.Lgs 39/1993 art. 3, c. 2]
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