
 

ISTITUTO  COMPRENSIVO  STATALE 
Via Regina Margherita - 09068 U T A (CA) 

070/969005   070/9661226 
                      caic874006@istruzione.it   caic874006@pec.istruzione.it   www.ics-uta.edu.it  

 

 
Uta, 18/09/2025 

           Circolare  n. 029                                                               
Ai Docenti e agli ATA 

Ai Genitori  
                                                                 E p.c. Al DSGA 

Agli Atti/sito web 
     
                    

   Oggetto: Costituzione TEAM Antibullismo e di gestione delle emergenze 
 
   Si comunica che con delibera del Collegio dei Docenti riunitosi in data 02/09/2025, dando seguito 
alle numerose direttive ministeriali e alle LINEE DI ORIENTAMENTO per la prevenzione e il contrasto 
dei fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo (Nota MI prot. 18 del 13/01/2021),   è stato costituito il 
TEAM in oggetto, secondo il seguente organigramma: 
 

Silvia Minafra 

 

Dirigente Scolastica 

Valentina Pani 

Scuola Secondaria di primo grado 

Referente Bullismo e Cyberbullismo 

Margherita Canu 

Scuola Secondaria di primo grado 

Membro team Bullismo e Cyberbullismo 

Ilary Spiga 

Scuola Secondaria di primo grado 

Membro team Antibullismo e Cyberbullismo e per 

l’Emergenza 

Simona Rotella 

Scuola Primaria 

Membro team Antibullismo e Cyberbullismo e per 

l’emergenza 

Ruben De Luca 

Psicologo scolastico 

Membro team Antibullismo e Cyberbullismo e per 

l’emergenza e responsabile delle attività formative di 

prevenzione e contenimento del fenomeno 

 
Il TEAM così costituito avrà i seguenti compiti: 

 
 Promuovere la conoscenza e la consapevolezza del Bullismo e del Cyberbullismo 

attraverso progetti d'istituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale; 

 Coordinare le attività di prevenzione ed informazione sulle sanzioni previste e sulle 
responsabilità di natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento di genitori e 
studenti; 

 Accogliere e valutare le segnalazioni da parte di docenti, alunni/e, genitori, personale ATA; 
 Collaborare con tutti i docenti della scuola, proporre corsi di formazione al Collegio dei 

docenti, coadiuvare la Dirigente scolastica nella redazione dei Piani di vigilanza attiva ai fini 
della prevenzione degli episodi di Bullismo e di Cyberbullismo; 

 Rivolgersi anche a partner esterni alla scuola, quali servizi sociali e sanitari, aziende del privato 
sociale, forze di polizia per realizzare progetti di prevenzione; 

 

 Mantenere rapporti con i Referenti Regionali e Provinciali, con gli Enti locali, le Associazioni 
del territorio e le Forze dell’Ordine; 
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 Partecipare alla formazione on line su piattaforma ELISA (www.piattaformaelisa.it) rivolta a 
Referenti per il Bullismo e il Cybebullismo, componenti del team e Dirigenti scolastici. 

 Gestire le situazioni acute di Bullismo e Cyberbullismo. 

Il Team Antibullismo e per l’Emergenza è istituito per l’anno scolastico in corso; lo stesso continuerà ad 

operare, oltre tale termine, fino a che non sarà emesso nuovo decreto di rinnovo. 

 
Si ringrazia per la consueta collaborazione. 
 
 

                                                                                                                  Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                                 Prof.ssa Silvia Minafra 

   Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D. L.vo 39/1993  
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